Avis de recrutement d’un consultant (\Webdesigner) pour le

relooking d’un site web

1- CONTEXTE

L’ONG Initiatives pour un Développement Intégré Durable (IDID) est une organisation non
gouvernementale officiellement enregistrée en 2006. Ses actions visent a améliorer la sécurité
alimentaire et la résilience des communautés aux changements climatiques, contribué a la
protection et a la gestion durable de I’environnement et a promouvoir 1’entrepreneuriat vert au
profit des jeunes hommes et femmes. Elle est basée a Porto-Novo et intervient sur toute

I’étendue du territoire national a travers ses annexes.

Dans le but d’apporter de nouvelles touches a sa page web, I’ONG IDID recrute un consultant

(Webdesigner) dynamique et talentueux (se) pour le relooking de son site web.

2- MISSION DU PRESTATAIRE

Cette prestation sera exécutée sous la supervision de la Directrice Exécutive et permettra a terme de

répondre aux besoins des utilisateurs en matiére d'informations, de navigation et d'accessibilité.
A ce titre, le consultant sera chargé de :

o Concevoir le nouveau design du site web d'IDID ONG en utilisant des technologies
web modernes et performantes

o Intégrer les contenus et fonctionnalités du site web

o Optimiser le site web pour les moteurs de recherche (SEO)

o Garantir la sécurité et la performance du site web

o Rédiger des contenus web de qualité

o Proposer des améliorations et des évolutions pour le site web



3- RESULTATS ATTENDUS

Le site web de IDID ONG est fonctionnel, congu avec un nouveau design et
disponible en ligne ;

Le contenu et les fonctionnalités du site web sont définis et opérationnels
(Exemple : articles, annonces, Infolettre, espace vidéo Tech, publications,
Cartographie des OSC membres de la MDS etc.) ;

Un administrateur est formé au sein du staff de la IDID ONG pour
I’actualisation et I’alimentation du site Web en données ;

Un guide de I'utilisateur du site web est produit afin de pouvoir transmettre la

gestion du site a I’équipe interne de IDID ONG ;

4- APTITUDES REQUISES

o

o

Maitrise des langages de programmation web (HTML, CSS, JavaScript) ;
Expérience avérée dans la conception et la mise en ligne de sites web responsive
et optimisés pour le référencement ;

Connaissance des CMS (Content Management System) comme WordPress ;

Sens de la créativité et de I'esthétique pour concevoir un site web attractif ;

5- PROFIL DU CANDIDAT

o o T

Dipléme en informatique ou domaine apparenté ;

Expérience de 3 a 5 ans en tant que Webmaster ou développeur web ;

Maitrise des langages web HTML, CSS et JavaScript ;

Connaissance des Framework de développement web tels que Symfony, React
ou Angular ;

Expérience avec les CMS tels que WordPress ou Drupal ;

Connaissances en référencement naturel (SEO) ;

Excellentes compétences rédactionnelles et de communication ;



6- DOSSIER DE CANDIDATURE

Les personnes intéressées par le présent avis peuvent envoyer leurs dossiers de candidature au

plus tard le vendredi 28 Juin 2024 a 17h30 par mail a 1’adresse recrutement.ididong@gmail.com

portant comme objet « Recrutement d’un (¢) consultant pour le relooking d’un site »

Le dossier de soumission sera constitué d’une :
o Offre technique

o Offre financiére

Seul(e)s les candidat(e)s présélectionné(e)s seront contacté(e)s. L’ONG IDID se réserve le droit

de ne pas donner suite a cet avis de recrutement sans préjudices.
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